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VIESOSIOS ISTAIGOS BUSTO ENERGIJOS TAUPYMO AGENTUROS
PROJEKTU IGYVENDINIMO SKYRIAUS VEDEJO
PAREIGYBES APRASYMAS

I.  PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA

1. VieSosios jstaigos Biisto energijos taupymo agentiira (toliau — Agenttra) Projekty
igyvendinimo skyriaus (toliau — Skyrius) ved¢jas yra darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutart;.

Il. PASKIRTIS

2. Skyriaus vedéjo pareigybé reikalinga organizuoti sklandy Skyriaus darba, Agentiirai
priskirty funkcijy, susijusiy su Daugiabu¢iy namy atnaujinimo (modernizavimo) programos (toliau —
Programa) jgyvendinimu, biisto atnaujinimu (modernizavimu), vykdyma.

1. VEIKLOS KRYPTYS

3. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo funkcijas specialioje veiklos srityje — biisto
atnaujinimas (modernizavimas), priezitira, valdymas ir naudojimas, valstybés paramos teikimas.

IV. SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

4. Darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutartj, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos
specialiuosius reikalavimus:

4.1. turéti aukStajj universitetinj ar jam prilygintg iSsilavinima;

4.2. iSmanyti Lietuvos Respublikos jstatymus, Lietuvos Respublikos tarptautines sutartis,
Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimus, Europos Sgjungos teisés aktus bei kitus teisés aktus,
reglamentuojancius Agentiiros veiklos sritj;

4.3. mokeéti analizuoti ir apibendrinti informacija, gebéti sklandziai déstyti mintis zodZiu ir
rastu;

4.4. moketi dirbti Microsoft Office programiniu paketu;



4.5. mokéti ne maziau kaip vieng Siy Europos Sgjungos oficialiy kalby: angly, vokieciy ar
pranciizy (B1 lygiu);

4.6. turéti vairuotojo pazymejima, suteikiantj teis¢ vairuoti lengvajj automobilj;

4.7. turéti gerus bendravimo ir bendradarbiavimo jgiidZius.

V. SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

5. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

5.1. organizuoja, planuoja ir kontroliuoja Skyriaus darbg, paskirsto uzduotis Skyriaus
darbuotojams;

5.2. organizuoja skyriaus metiniy veiklos plany ir ataskaity apie jy vykdyma rengima;

5.3. pagal kompetencija atstovauja Agentiirai;

5.4. uztikrindamas Skyriaus darba, kontroliuoja, kaip Skyriaus darbuotojai laikosi darbo
drausmeés, vidaus tvarkos ir darbo saugos taisykliy;

5.5. organizuoja informacijos apie Programos jgyvendinima, finansuotojy teikiamos
informacijos rinkima, kaupima, analiz¢ ir apibendrinima;

5.6. organizuoja bendrojo naudojimo objekty valdytojy praSymy valstybés paramai gauti
vertinimg, Investicijy plany vertinima, projekto rengimo, statybos techninés priezitiros paslaugy ir
statybos rangos darby pirkimo ataskaity vertinima, statybos rangos darby perdavimo — priémimo akty
pasiraS8yma, savivaldybiy programy atitikti modernizavimo programai teisés akty nustatyta tvarka;

5.7. uztikrina su valstybés paramos mokéjimu susijusiy dokumenty, islaidas pateisinanciy ir
iSlaidy apmokéjima jrodan¢iy dokumenty kopijy (originalai saugomi Finansy skyriuje), taip pat $iy
iSlaidy tikrinimo dokumenty saugojima, uztikrina, kad Sie dokumentai buty prieinami turinioms teis¢
juos tikrinti institucijoms ir asmenims;

5.8. (neteko galios pagal Agentiiros direktoriaus 2015 m. kovo 31 d. jsakyma Nr. B9-1-23);

5.9. teikia pasitilymus priimti sprendimg dél permokéty 1éSy grazinimo ir biitiny priemoniy
permokétoms ir (arba) nepagristai iSmokétoms 1éSoms sugraZinti, kai nustatoma, kad iSmokéta per didele
valstybés paramos suma (iSskyrus lengvatinius kreditus) arba, kad valstybés parama negalé¢jo biiti
1Smokeéta;

5.10. uztikrindamas Agentiiros darbo vientisuma, palaiko dalykinius rySius, reikalingus
sprendZiant Skyriaus kompetencijai priklausancius klausimus, bendradarbiauja su Agenttros padaliniy
bei kity organizacijy ir jstaigy darbuotojais;

5.11. kartu su kitais Agenttros padaliniais pagal savo kompetencija sprendzia klausimus,
susijusius su Programos jgyvendinimu, biisto valdymu, prieZiiira ir atnaujinimu;

5.12. pagal kompetencija dalyvauja vidaus ir iSorés projektuose, darbo grupiy, komisijy darbe,
nagrinéjant su Agentiiros veikla susijusius klausimus ar rengiant teisés akty projektus;

5.13. Agentiros direktoriaus pavedimu tiria ir nagrin€¢ja ministerijy, kity institucijy,
organizaciniy, juridiniy ir fiziniy asmeny praSymus, pareiSkimus, skundus, pasitilymus ir kitokio
pobiidzio raStus, rengia atsakymus, prireikus bendradarbiauja su kitais Agentiiros struktiiriniais
padaliniais, valstybés ir savivaldybiy institucijomis ir jstaigomis;

5.14. jei yra bitina, vykdo nereikSmingos pagalbos teikéjo funkcijas, nurodytas Suteiktos
valstybés pagalbos registro nuostatuose, patvirtintuose Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2005 m. sausio
19 d. nutarimu Nr. 35 (Zin., 2005, Nr. 9-282), ir Suteiktos valstybés pagalbos registravimo taisyklése,



patvirtintose Lietuvos Respublikos konkurencijos tarybos 2005 m. rugs¢jo 29 d. nutarimu Nr. 1S-111
(Zin., 2005, Nr. 118-4301);

5.15. vykdo kitu su Agentiros funkcijomis susijusius vadovybés nenuolatinio pobiidzio
pavedimus, siekiant jgyvendinti Agenturos strateginius tikslus.

VI.  SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO, DIRBANCIO PAGAL DARBO SUTART],
PAVALDUMAS

6. Skyriaus vedéjas tiesiogiai pavaldus Agentaros direktoriaus pavaduotojui.




